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1. Общие поло}кения
1.1. Настоящее Положение о родительском контроле организации горячего питаЕия

обУrаrощихся (да-пее - Положение) регла:rлентирует порядок осущоствлениrI родитеJuIми
(законньшли предст{lвителями) обуrающихся совместно с адмиЕистрацией МБОУ
<Никифоровскtж СОШ Ns2) Никифоровского района Таtrлбовской области родительского
KoHTpoJuI организации горячего питания обуrаrощихся и принимается в цеJIях улrIшения
организации питания обуlающихся, проведения мониторинга результатов родительского
конц)оJIя, формировчшия предложениЙ дJIя принятиrI решениЙ по уJIучшению питаЕия в
столовой МБОУ <НикифоровскаrI СОШ Jф2>.

1.2. Положение разработано на основании:

1.2.1.Федерального закона от 29.12.2012 J\Ъ 27З-ФЗ кОб образовtlнии в Российской
Федераuии>;

|,2.2,ФЗ-52 от 30.04.1996г. п.|, п.2 <О санитарно-эпидемиологическом благопоJryчии
населения);

|.2.З.ФЗ-29 от 02.01.2000г. (О качестве и безопасности пищевьIх продуктов);
1.2.4.СанитарньD( правил СП 2.4.З648-20 <Саrrитарно-эпидемиологические требовшrия к

организащиям воспитания и обучения, отдьD(а и оздоровления детей и молодежи);
1.2.5.Санитарно-эпидемиологических правил и }IopM СаrrПиН 2.З12.4.З590-20 кСанитарно-

эпидемиологические требоваrrия к организацияu общественного питания населония);

1.2.б.Приказа Министерства образованшI и науки Российской Федерации от 11.03.2012 Jф
2|Знll78 кОб угверждении методических рекомендаций по оргtшизации питzlния
обуrающихся и воспитанников образовательньD( у"rреждений> ;

1.2.7.Методических рекомендаций по организации питания
общеобразовательньIх организаций МР 2,4 . 0 1 7 9 -20 ;

обуrшощихся

1.2.8.Методических рекомендаций МР 2.4,0180-20 <Родительский контроль за
организациейгорячего питания детей в общеобразовательньгх организациях>>.

1.3. Питание в МБОУ кНикифоровская СОШ Nч2> организовано на осново контракта с
поставщиком продуктов питания, выбраrrной администрацией Никифоровского района,
согласно Федерального закона от 5 апреля 2013 г. N 44-ФЗ <О контрактной системе в
сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государствеЕньD( и муЕиципальньгх
нужд).

1.4. rЩля решения вопросов качественного и здорового питания обуlающихся, пропаганды
основ здорового питания в МБОУ <Никифоровская СОШ Jф2) создаётся комиссия

фодительский контроль) за организаIIией и качеством горячего питания обуrающихся.

1.5. Организация родительского контроJIя качества пит€lния обуrшощихся может
осуществJuIться в форме
1.5.1. апкетирования родителей и детей;

1.5.2.посещения столовой МБОУ кНикифоровская СОШ J\b2> родитеJuIми (законньпrли

представителями) обучающихся в соответствии с Порядком доступа родителей
(законньгr продставителей) обуrающихся в столов}.ю МБОУ <Никифоровская СОШ
JФ2> для осуществления родительского контроJIя;

1.5.3.1"rастия в работе Совета по питtlнию.

1.б..Щеятельность членов Комиссии осIlовываотся на принципах добровольности участия В

его работе, гласности.

2. Itелипзадачи
2.1. I|елями работы Комиссии явJIяются:
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2.|.l.Создшrие оптимаJIьньIх условий, направленньD( на обеспечение обуrающихсЯ
сба-пшrсировЕtнным питанием качественного приготовлениJ{ с соблюдением саIIитарно-

гигиенических норм и требований.

2.|.2.Организация общественного коЕтроJIя питания обуlаощихся, работы столовой мБоу
<НикифоровскшI соШ J\ъ2>, соб.гподения работника.пли столовой и обуrшощимися
требовапий СшrПиН.

2. 1 .3. Пропаганда приЕципов здорового образа жизни и поjIноценЕого питания.

2.1.4.ИсполЕение нормативно-щ)авовьD( актов, реглааdеIIтирующих деятельность мБоу
кНикифоРовскzu{ соШ Ns2)) В областИ заIцитЫ црав и свобод обуlающихся, их здоровья и

питания.

2.1.5.РеаЛизациЯ принципоВ государстВенной политики в области образования, охраЕы

здоровья И безопасности жизнедеятельности обучающихся граждан Российской

Федерации.

2.2, Комиссия в своей работе решаеЪ следующио задачи:

2.2.Т, оценка
2.2.I .| . соответствия реаJIизуемьD( б-пюд угвержденIIому меню;

2.2.|.2. санитарно-тохнического содержания помещения для
пиIщ{,состояния столовой мебели, посуды и т.п.;

2.2.|,з. условий соб;подения обуrающимися правил личной гигиены;

2.2.|.4. нttпитIия и состояния санитарной одежды у сотрудников,
осуществJIяющихрILздачу готовьD( бшод;

2.2.|.5. объемаи видапищевьD( отходов после приемапищи;

2.2.|.6. вкусовьD( предпотгений детей, их удовпетвороЕности ассортиментом |,

*u"aa""o* потрбляемьпс блпод по результатам выборочного опроса детей (с

согласия их родителей (законньD( IIредстазителей)) ;

2.2.|.,l . информирования родителей и детей о принципах здорового питtlния.

2.2.2. Контроль

2.2.2.|. собrподения графика питulния,

2.2.2.2. организации rц}иема пищи обуrающихся,

2.2.2.з. соблподения температурного режима вьцаtIи блпод,

2.2.2.4. собтподения норм вьцаIм блпод и изделий,

2.2.2.5 . KyjlbTyp.ы обслгуrкиваrrия,

2.2.2.6. санитарного состояния столовой,

2.2.З. Вьтработка предложений по

2.2.З.1. уJrrIшению качества питания,

2.2.З.2. изменению ассортимента продукции,

2.2.3.З, уJryчшению культуры обсrryжив€шйя,

2.2.з .4. внед)ению дополнительньIх форм организации питани,I,

2.2.4.днализ существующего состояния организации питания, внесеЕие предложений по

увеличению охвата питанием обуrающихся,

2.2.5. ИнформиРовtlние администРации, педагогов, родителей о результатах своей работы,

2.2.6.Содействие адмиЕистрации мБоУ <Никифоровская соШ Ns2) в проведении

гц)осветиТельскоЙ работЫ средИ обуrаrоЙихся д их родителей (законньпr

представителей) по вопросам рационального rrитани,I,

3. Органпзационные припципы работы Комиссии

3.1. Комиссия создается в наччше у"rебного года,

приема
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З.2. В состав Комиссии входят:

3.2. 1 . Председатель Комиссии;

З.2.2.Члены Комиссии (представитепи МБОУ кНикифоровскаlI СОШ Jф2), оргtlнов
школьногосамоуправления, родительской общественности).

4. Организацпя работы Комиссип
4.1. Комиссия строит свою работу в соответствии с планом работы на уrебный год, опредеJIяя

цели и задачи текущего конц)оJUI его сроки, подведеЕие итогов и время на устранение
отмеченньтх недостатков в ходе контроJIя.

4.2. Комиссия осуществJIяет свои функции вне IIлана (графика) работы
4.2.| . по инициативе администрации,
4.2.2.по жаlrобе,

4.2.З.пз-за нарушениrI нормативно-прtlвовьD( tжтов в области заIциты прав ребенка, его
здоровья, пит€lния, безопiсности со стороны работников пищеблока педагогических
работников, адuинистрации школы.

4.3. Результаты KoHTpoJuI отрФкаются в Ежте (Приложенпе2,3).

4.4. Плшовая работа Комиссии должна осуществJuIться не реже 1 раза в уlебную четверть.
Заседшrие комиссии проводятся по мере необходимости и считаются правомочными, если
на них присугствует не менее 2lЗ ее члеIIов.

5. Права п ответственность Комиссии
5.1. Щля осуществления возложенных функций Комиссии предоставлены следующие права:

5. 1 . 1 . контролировать организацию и качество питчlния обуlаrощихся;

5.1.2.получать информацию от заведующего производством столовой ГБОУ СОШ }lЪ 549,
медицинского работника МБОУ <Никифоровская СОШ J\Ъ2> о выполнении ими
обязшrностей по обеспечению качественного питt}ния обуrающихся;

5.1.З.проводить проверку работы столовой МБОУ <Никифоровская СОШ Ng2> в неполноМ
составе, но в присугствии не менее 2lЗ ее членов на момент проверки;

5. 1 .4. вносить предложения по улуIшению качества пита}Iия обуrшощихся.

5.2. Комиссия несот ответствеЕность за

5.2.1 . необъективную оценку по оргtlнизации питания и качества предоставляемьD( УслУг;

5.2,2.gевьlполнение ипи ненадлежащее исполнение возложенньD( на них обязаrrностей.

б. .Щокументация компссии по контролю организации питанпя

6.1. дктЫ контроJIЯ за организацией питания храIIятся у ответственного за оргtшизацию

питания МБОУ <Никифоровская СОШ J\Ъ2).

7. Заключительные положения
7.1. Настоящее Положение явJIяется локальныМ Еормативным актом образовательной

оргztнизаЦии, принИмаетсЯ Общим собралrием работников и угверждается (вводится в

действие) приказом директора образовательной оргаЕизации,

7.2. Все изменения и допоJIнения, вносимые в настоящее Положение, оформляютсЯ В

письменной форме В соответствии действующим законодательством Российской

Федерации.
7.3. Положение школы принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к

Положению приЕимаются в порядке, предусмотренном п.7.t. настоящего Положения,

7.4. После приIIятия Положения (или изменениЙ й дополнениЙ отдельньf,Х пунктоВ И

разделов)в новой редакции предыдущаrI редакциrI tlвтоматически уграчивает силу.
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